PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Jalan Panglima Batur No. 33, Kandangan Telp (0517) 21146 Fax (0517) 22650 Kode Pos 71211
KANDANGAN

PENGUMUMAN
Nomor: 01 / Pansel - JPTP / HSS / 2023
TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI SELATAN

Dalam  rangka  pengisian Jabatan  Pimpinan  Tinggi  Pratama di = Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan sesuai dengan Undang-Undang Nomor
5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi,
dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi syarat untuk
mendaftarkan diri pada seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai berikut :

A.  Persyaratan Administratif

1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil yang meemnuhi persyaratan.

2. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun 0 (nol) hari pada saat
penetapan/pelantikan bagi peserta seleksi dari jabatan administror atau jabatan
fungsional tertentu ahli madya, usia paling tinggi 58 (lima puluh delapan) tahun 0 (nol)
hari pada saat dilantik bagi peserta seleksi dari jabatan pimpinan tinggi pratama.

3. Memiliki Pangkat/Golongan Ruang paling rendah Pembina (IV/a).

4.  Memilki kualifikasi Pendidikan paling rendah Sarjana atau Diploma IV.

5. Surat tanda telah mengikuti Diklat Kepemimpinan Tingkat III atau Diklat Fungsional
Jenjang Ahli Madya .

6. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (eselon III a paling singkat 2 tahun,
eselon III B paling singkat 3 tahun) atau Jabatan Fungsional Jenjang Ahli Madya paling
singkat 2 (dua) tahun.

7.  Memiliki pengalaman jabatan secara komulatif 5 tahun pada jabatan yang relevan.

8. Telah mengikuti dan lulus Diklat Fungsional jenjang Ahli Madya atau yang setara bagi
peserta seleksi dari Jabatan Fungsional.

9. Berkomitmen untuk menandatangani dan melaksanakan Pakta Integritas.

10. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultural
sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan.

11. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan
diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun.

12 Semua wunsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir (tahun 2021 dan tahun 2022).

13. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik.

14. Tidak sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat.

15. Tidak dalam status tersangka kasus pidana korupsi, narkoba, atau pidana umum oleh
Aparat Penegak Hukum.

16. Suratizin/rekomendasi dari PPK untuk mengikuti proses seleksi.

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“ﬂggg”'




17. Untuk pelamar formasi Inspektur Daerah melampirkan sertifikasi pengawasan yang
pernah diikuti.

18. Menyusun makalah/paparan yang memuat visi dan misi pelamar pada jabatan yang
dilamar.

19. Sehatjasmani dan rohani.

Lamaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan dengan melengkapi persyaratan sebagai
berikut :

Surat lamaran yang ditandatangani sendiri dengan tinta biru (Formulir I).

Fakta Integritas bermaterai Rp 10.000 (Formulir II).

Fotocopy ljazah terakhir yang dilegalisir.

Daftar Riwayat Hidup yang diketahui oleh pimpinan (Formulir III).

Fotocopy SK Jabatan terakhir yang dilegalisir

Fotocopy SK CPNS dan SK PNS yang dilegalisir.

Fotocopy SK Pangkat terakhir yang dilegalisir.

Fotocopi Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat Il atau Sertifikat Uji Kompetensi / Diklat

Penjenjangan Ahli Madya yang dilegalisir.

9. Fotocopy penilaian prestasi kerja tahun 2021 dan 2022 yang dilegalisir.

10. Fotocopy NPWP.

11. Pas Photo terbaru ukuran 4 x 6 cm 2 (dua) lembar dengan latar belakang
warna merabh.

12. Surat Keterangan sehat dari Dokter Pemerintah.

13. Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun
2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Formulir 1V).

14. Surat Keterangan Berkelakuan Baik atau SKCK dari Kepolisian.

15. Surat Persetujuan dari PPK Instansi yang bersangkutan untuk mengikuti Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai
Selatan (Formulir V).

PN W

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang akan diisi melalui Seleksi Terbuka yaitu :

1.  Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Hulu Sungai Selatan

2.  Kepala Dinas Pemuda, Olah Raga dan Pariwisata Kabupaten Hulu Sungai Selatan
3.  Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Hulu Sungai Selatan

4.  Inspektur Daerah Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Tahapan Seleksi
1.  Seleksi Administrasi
a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas
administrasi sesuai ketentuan yang dipersyaratkan.
b. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang
memenuhi persyaratan administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya.
2.  Penilaian Kompetensi
a. Ditunjuk organisasi atau perseorangan bersertifikat untuk melakukan penilaian
kompetensi terhadap peserta yang memenuhi persyaratan administrasi.

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
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b.

Seleksi
memenuhi

Panitia menetapkan dan

syarat  berdasarkan  hasil

mengikuti seleksi selanjutnya.

mengumumkan
penilaian

calon peserta

kompetensi

yang
untuk

3.  Seleksi Pembuatan Makalah dan Wawancara
a. Panitia Seleksi melakukan penilaian Pembuatan Makalah peserta yang
dilanjutkan dengan wawancara.
b. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan peserta yang dinyatakan lulus
seleksi sebanyak-banyaknya 3 (tiga) orang untuk jabatan yang dibuka.
c. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang
memenuhi syarat.
D. Jadwal Pendaftaran dan Seleksi
NO. KEGIATAN TANGGAL
1. Pengumuman 3 Agustus s/d 17 Agustus 2023
2. Penerimaan berkas 3 Agustus s/d 17 Agustus 2023
3. Seleksi administrasi 3 Agustus s/d 17 Agustus 2023
4. Pengumuman hasil seleksi administrasi 18 Agustus 2023
5. Penilaian kompetensi 21 Agustus s/d 23 Agustus 2023
6. Pengumuman hasil penilaian kompetensi 24 Agustus 2023
7. Pembuatan makalah 25 Agustus 2023
0. Wawancara 28 Agustus s/d 30 Agustus 2023
10. Pengumuman hasil wawancara dan keseluruhan 31 Agustus 2023
Penyampaian hasil penilaian dari Ketua Pansel
11 kepZda lg)ejabat Penf)bina Kepegawaian 1 September 2023
Penyampaian laporan hasil pelaksanaan dari
12. Peja};at gembinfl(epegawaiim ke Komisi ASN 4 September 2023
13. Proses Rekomendari di Komisi ASN 4 Septemberzso/2(136 September

E. Ketentuan Lain

1.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan.
Pendaftaran ini terbuka bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan

Pemerintah se Provinsi Kalimantan Selatan yang memenuhi persyaratan dan bagi PNS
yang memenuhi persyaratan dapat melamar lebih dari 1 (satu) Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama

Bagi Pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas
lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi.

Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi dibuat 2 (dua)
rangkap, disusun rapi dan diurutkan sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan, disampaikan secara langsung dalam 1 (satu) amplop tertutup

dan ditujukan ke kantor Sekretariat Panitia Seleksi pada hari dan jam kerja
bertempat di Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Hulu Sungai Selatan J1. Panglima Batur No. 33, Kandangan Kabupaten Hulu Sungai Selatan,
Kalimantan Selatan.

Hasil penetapan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Dalam seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam
bentuk apapun.

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data / keterangan

tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi.

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“:ﬂggg”'




Setiap pengumuman diumumkan melalui papan pengumuman dan
website resmi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Hulu Sungai Selatan.

Pengumuman ini dapat dilihat pada website resmi Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Hulu Sungai Selatan melalui laman
https://bkpsdm.hulusungaiselatankab.go.id

Kandangan, 3 Agustus 2023
Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Ditandatangani secara elektronik oleh:
Sekretaris Daerah

Drs. H. MUHAMMAD NOOR, MLAP
Pembina Utama Madya (IV/d)

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“frl'gggm



https://bkpsdm.hulusungaiselatankab.go.id/

Hal

Formulir [
.......................... ) e 20 2.3
Permohonan Untuk Mengikuti Kepada
Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Tinggi Pratama Jabatan ................... Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah
............................................................ Kabupaten Hulu Sungai Selatan
Kabupaten Hulu Sungai Selatan di -
Tempat

Sehubungan dengan pengumuman Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Selatan Nomor 01 / Pansel-JPTP / HSS
/ 2023 tanggal 3 Agustus 2023, Saya yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :

NIP

Pangkat / Gol

Tempat, Tgl Lahir

Jabatan Saat Ini

Unit Kerja

Alamat :

Mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama ......ccccooveeiven e Kabupaten Hulu Sungai Selatan dan akan mengikuti

seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir Saya sampaikan seluruh dokumen
persyaratan yang ditentukan.

Demikian Saya sampaikan, atas perhatian Bapak diucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Nama
Pangkat
NIP.

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“:ﬂggg”'




Formulir I1

PAKTA INTEGRITAS
Saya yang bertandatangan di bawabh ini :
Nama
NIP
Pangkat / Gol

Tempat, Tgl Lahir
Jabatan Saat Ini
Unit Kerja
Alamat

Dalam rangka mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama ..........cccccvvriinnciieinienne,
Kabupaten Hulu Sungai Selatan, dengan ini menyatakan bahwa Saya :

1.

Akan berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi
dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dari perbuatan tercela

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung sesuai
ketentuan yang berlaku

Akan bersikap jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas

Akan bekerja secara disiplin dan berdedikasi dalam memberikan pengabdian terbaik bagi
kemajuan Kabupaten Hulu Sungai Selatan

Akan memegang teguh rahasia Negara dan Jabatan serta setia dan taat kepada pimpinan
dalam menjalankan fungsi sebagai Aparatur Sipil Negara yang menjadi Abdi Masyarakat dan
Abdi Negara

Demikian Fakta Integritas ini Saya buat dan apabila Saya melanggar hal - hal yang telah Saya
nyatakan dalam Fakta Integritas ini, Saya bersedia dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang - undangan.

Hormat Saya,

Materai
Rp. 10.000,-

Nama
Pangkat
NIP.

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“:ﬂggg”'




II.

I1L

IV.

Formulir III

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama

NIP

Pangkat / Golongan
Tempat, Tanggal Lahir
Alamat

Nomor Telpon

Alamat email

Riwayat Pendidikan

OO lulus tahun .........u.......
2. e ——————————— lulus tahun ..................
B ———— lulus tahun ..........u........
4 e lulus tahun ....................
5. dst

Riwayat Pekerjaan / Jabatan

L ——— dari ......... S/ i
2. e ————— dari ......... LY/4s R
3r e ———— dari ......... S/ weries
4. e dari ......... LY/4s R
5. dst

1 O tahun ...veveeeeeeeeene
/R tahun ...eeveeeeecceene
B ————— tahun ..o
e e tahun ...,
5. dst

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“:ﬂggg”'




Formulir IV

SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIJATUHI ATAU SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG
ATAU TINGKAT BERAT

Saya yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama

NIP

Pangkat / Gol

Tempat, Tgl Lahir

Jabatan Saat Ini

Unit Kerja

Alamat :
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa Saya tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang
atau tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau tingkat berat.
Surat Pernyataan ini Saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mendaftarkan diri
mengikuti Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama ...,
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya dan apabila pernyataan Saya ini tidak
benar, maka Saya bersedia untuk dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang -

undangan.

Hormat Saya,

Nama
Pangkat
NIP.

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“ﬂggg”'




Formulir V

KOP SURAT

SURAT REKOMENDASI

|\ 03 45 10 ) ol

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  (PPKInstansi)

Jabatan L e ———————————
Dengan ini memberikan rekomendasi kepada :

Nama

NIP

Pangkat / Golongan ruang
Tempat, tanggal lahir
Jabatan

Unit Kerja

Untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Jabatan ..........ccccccovviiiiiiiiiiniee

Kabupaten Hulu Sungai Selatan Tahun 2023

Demikian surat rekomendasi ini diberikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya

PPK Instansi

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> bangga
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“ﬂggg”'




Jadwal Pendaftaran dan Seleksi Terbuka
Pengisian 4 JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kab. HSS
(Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. HSS, Kepala Dinas Pemuda, Olah Raga dan
Pariwisata Kab. HSS dan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. HSS,

Inspektur Daerah Kab. HSS)

NO. KEGIATAN TANGGAL
1. Pengumuman 3 Agustus s/d 17 Agustus 2023
2. Penerimaan berkas 3 Agustus s/d 17 Agustus 2023
3. Seleksi administrasi 3 Agustus s/d 17 Agustus 2023
4. Pengumuman hasil seleksi administrasi 18 Agustus 2023
5. Penilaian kompetensi 21 Agustus s/d 23 Agustus 2023
6. Pengumuman hasil penilaian kompetensi 24 Agustus 2023
7. Pembuatan makalah 25 Agustus 2023
9. Wawancara 28 Agustus s/d 30 Agustus 2023
10. Pengumuman hasil wawancara dan keseluruhan 31 Agustus 2023
Penyampaian hasil penilaian dari Ketua Pansel
11 kepada Pejabat Pembina Kepegawaian 1 September 2023
Penyampaian laporan hasil pelaksanaan dari
12 Pejabat Pembina Kepegawaian ke Komisi ASN 4 September 2023
13. Proses Rekomendari di Komisi ASN 4 Septemberzso/2<136 September

Dokumen ini telah menggunakan tanda tangan elektronik tersertifikasi dari BSrE, BSSN.
Sehingga telah memiliki kekuatan hukum dan tidak memerlukan stempel basah

> gbangea
Kami ASN Kabupaten Hulu Sungai Selatn  BerAKHLAK -ﬁ g“:ﬂggg”'
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